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Le 17 mars 2023,

Rapport Annuel d'activité du Médecin du Travail

Chère Adhérente, Cher Adhérent,
 
La réglementation sur le rapport annuel d’activité du médecin du travail évolue  :
conformément à la Loi du 2 août 2021 et au décret n°2022-1434 du 15 novembre
2022, le médecin du travail n’a désormais plus l’obligation d’établir un rapport annuel
d’activité pour toutes les entreprises dont il a la charge.
 
Désormais on parle de données d’activité et non plus de rapport annuel d’activité du
médecin du travail.
 
Pour accéder à ces données d’activité, vous pouvez les télécharger directement
depuis votre portail adhérent PADOA, rubrique Statistiques :
 

puis

 
Nous vous prions d'agréer Chère Adhérente, Cher Adhérent, nos salutations
distinguées.
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